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Cubrimiento de necesidades vs Ingresos
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Fuente: Barémetro de opinién Ocafia 2026

Esta gréfica muestra que la mayoria de la poblacién percibe que sus ingresos no son suficientes o solo
cubren parcialmente sus necesidades, evidenciando una brecha importante entre capacidad econémica y

costo de vida en el municipio.

Percepcion de oportunidades de empleo
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Fuente: Barémetro de opinién Ocafia 2026

Se observa una percepcion predominantemente limitada frente a las oportunidades laborales, donde una
parte significativa de la poblacion las califica como deficientes o poco favorables, reflejando debilidad en el

mercado laboral local.
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Fuente: Barémetro de opinién Ocafia 2026
Los resultados indican una tendencia favorable hacia el fortalecimiento del sector solidario, con altos niveles

de acuerdo entre los encuestados, lo que sugiere que este sector es visto como una alternativa viable para

el desarrollo econémico y social.
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Fuente: Barémetro de opiniéon Ocafa 2026

La gréfica evidencia que, aunque una parte de la poblacién cuenta con acceso continuo a servicios basicos,
aun persisten interrupciones ocasionales y limitaciones en algunos sectores, lo que refleja desigualdad en

la cobertura y calidad de estos servicios.
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