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1. COOPERATIVAS DE TRANSPORTE PUBLICO ACTIVAS EN OCAÑA 

En investigación realizada por el Observatorio se pudo identificar que en Ocaña existen cuatro 

empresas transportadoras que están legalmente constituidas con la figura de Cooperativas estas son 

Cootranshacaritama, Cootraserpic, Cootransocaña y Cootransunidos. Analizando el impacto 

solidario en el municipio se quiso conocer cuántos asociados y como es su participación según el 

género en cada una de ellas, la figura 1, muestra el total de Asociados que hay en Ocaña y como es 

su distribución para cada cooperativa de transporte. 

 
                Figura 1. Total de Asociados en las Cooperativas de Transporte público en Ocaña. 

 

En esta figura se resalta que Cootranshacaritama en la cooperativa con mayor número asociados. 

En la Figura 2, se evidencia el total de asociados según su género en cada cooperativa.  

  
                 Figura 2. Asociados por género en las Cooperativas de Transporte público en Ocaña. 
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Figura 3. Porcentaje de participación de los asociados por género en las Cooperativas de Transporte público en 

Ocaña 

 

En la figura 3, se evidencia el total de asociados según su género en cada cooperativa. 

Según la gráfica anterior se observa que el  la participación de asociados del género masculino es 

mayor en el gremio transportador. 

 

2. FONDOS DE EMPLEADOS ACTIVOS EN OCAÑA. 

De igual manera en la investigación realizada  se constató que  en Ocaña existen cinco Fondo de 

Empleados que están legalmente constituidos. Analizando el impacto solidario en el municipio se 

quiso conocer cuántos asociados y como es su participación según el género en cada una de ellas, 

en la figura 1, muestra el total de Asociados que hay en Ocaña y como es su distribución en cada 

Fondo de Empleados. 

 
                     Figura 4. Total de Asociados en los Fondos de Empleados activos en  Ocaña. 

 

En esta figura se resalta que el Fondo de Empleados  con mayor número asociados es FAYCEN. 
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                 Figura 5 Asociados por género en los Fondos de Empleados activos en  Ocaña. 

 

En la figura 5, se evidencia el total de asociados según su género en cada Fondo de Empleados 

activos en el municipio de Ocaña.  

 
 Figura 6. Porcentaje de participación de los asociados por género en los Fondos de Empleados en Ocaña 

 

En la figura 6, se evidencia la participación de asociados según su género en cada Fondo de 

Empleados. 

 

Según la investigación realizada se puede resumir que en el gremio transportador el mayor 

número de asociados corresponde a los hombres y en los Fondos de Empleados a las mujeres. 
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